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муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №56 «Теремок»

поселка Краснобродского

Приказ

18.07.2018 г.







          № 21-ОД

О внесении изменений в  положение 

об оплате  труда работников 

МБ ДОУ «Детский сад № 56 «Теремок»

     В соответствии с постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 18.07.2018г № 299 «О внесении изменения в постановление Коллегии Администрации   Кемеровской области от 25.03.2011 №120 «О введении новой систем  оплаты труда для работников государственных образовательных организаций Кемеровской области, созданных в форме учреждений», положение об оплате труда работников государственных образовательных организаций Кемеровской области, созданных в форме учреждений (далее - Примерное положение), утвержденное постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.03.2011 №120 (в редакции постановлений Коллегии Администрации Кемеровской области от 05.05.2012 № 161, от 23.10.2012     № 442, от 12.02.2013 № 48, от 16.07.2013 № 303, от 09.12.2013 № 561,            от 30.12.2013 № 665, от 29.12.2014 № 528, от 24.12.2015 № 431, от 29.08.2016    № 339, от 22.12.2016 № 524, от 16.02.2017 № 70, от 26.12.2017 № 661, от 04.05.2018 N 159), следующие изменения: Подпункт 2.2.7 пункта 2.2 раздела 2 дополнить абзацем шестым следующего содержания:" В случае выполнения работником должностных обязанностей менее чем на 1 ставку размер персонального повышающего коэффициента устанавливается пропорционально установленной нагрузке.", Приложение N 4 изложить в новой редакции согласно приложению N 1 к настоящему постановлению. Дополнить приложениями N 16 - 19 согласно приложению N 2 к настоящему постановлению, Постановления Администрации Краснобродского городского округа «О внесении изменений в  Примерное положение об оплате  труда работников муниципальных образовательных организаций Краснобродского городского округа» от _____№____.
Приказываю:

1. Внести изменения в  положение об оплате труда работников МБ ДОУ «Детский сад № 56 «Теремок»  согласно приложению.
2. Добавить Приложения № 4 и изложить в следующей редакции, вступают в силу с 18.07.2018 г.

5. Контроль за исполнением оставляю за собой.   

Заведующий 

М Б ДОУ «Детский сад № 56 «Теремок»                             Л.Г.Муравьева
	


	Приложение 
к положению об оплате
труда работников
                                                                             МБ ДОУ «Детский сад № 56 «Теремок»

	N п/п
	Перечень должностей работников общеобразовательных организаций (отделений, классов, групп), осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам, дающих право на повышение оклада (должностного оклада), ставки заработной платы на коэффициент 0,20

	1
	Помощник воспитателя

	2
	Вожатый

	3
	Старший вожатый

	4
	Младший воспитатель

	5
	Дежурный по режиму

	6
	Старший дежурный по режиму

	7
	Инструктор по труду

	8
	Старший вожатый

	9
	Инструктор по физической культуре

	10
	Музыкальный руководитель

	11
	Педагог дополнительного образования

	12
	Тренер-преподаватель

	13
	Старший тренер-преподаватель

	14
	Педагог-организатор

	15
	Социальный педагог

	16
	Концертмейстер

	17
	Воспитатель

	18
	Мастер производственного обучения

	19
	Педагог-психолог

	20
	Преподаватель

	21
	Учитель

	22
	Педагог-библиотекарь

	23
	Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности

	24
	Руководитель физического воспитания

	25
	Учитель-дефектолог

	26
	Учитель-логопед

	27
	Старший воспитатель

	28
	Учебный мастер

	29
	Медицинская сестра

	30
	Врач-специалист

	31
	Тьютор

	32
	Культорганизатор


С приказом ознакомлены:
_____________Тихоненко Н.В.
_____________Евдокимова Д.В.
