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              В  МБ ДОУ «Детский сад № 56» реализуются  «Основная образовательная программа дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного учреждения «Детский сад №56 » и «Адаптированная основная образовательная программа» для воспитанников, посещающих группы компенсирующей направленности.
Образовательная деятельность  строится на принципах систематизации, углублении, обобщении личного опыта ребёнка, освоении новых способов познавательной деятельности, связей и зависимостей, которые скрыты от детей в повседневных делах. Обучение детей проводится  как увлекательная проблемно-игровая деятельность, которая носит интегрированный характер, что позволяет гибко реализовать в режиме дня различные виды детской деятельности. 
Регламентирует содержание и порядок проведения внутренней системы оценки качества образовательных услуг, уровней развития детей  «Положение о внутреннем мониторинге качества образовательных услуг». Сформированная в ДОУ  единая система мониторинга  дает возможность  своевременно  выявлять изменения,  получать  объективную информацию о функционировании и развитии системы образования в ДОУ. Двухступенчатая система мониторинга позволяет оперативно выделять детей с проблемами в развитии личности, а также определять трудности в формировании целевых ориентиров освоения Программы в каждой конкретной группе  и оперативно осуществлять психолого-методическую поддержку педагогов. Мониторинг достижения итоговых результатов освоения детьми основной образовательной программы ДОУ проводится при выпуске ребенка из детского сада в школу. 
Портрет выпускника составляется педагогическим коллективом ДОУ с учетом нормативных документов и тесно связан с содержанием основной образовательной программы учреждения. 
В учреждении работает 52сотрудника, из них 27 человек –    педагогический персонал, 18 человек  –  учебно-вспомогательный персонал,   7человек  -   обслуживающий  персонал, 
 1- административно - управленческий персонал.
	
	2015-2016г.
	2016-2017г.
	2017-2018г.

	Всего педагогов. 
	28
	27
	27

	Музыкальный. руководитель
	1
	1
	1

	Инструктор по ФК
	0
	0
	0

	Педагог-психолог
	0
	0
	0

	Учитель-логопед
	1
	1
	1

	Воспитатели
	25
	25
	25

	Образование

	Высшее
	5
	6
	7

	Среднее специальное
	23
	21
	20

	Категории

	Курсы  подготовки
	6
	5
	6


	Кол-во педагогов – 


	Квалификационный уровень (категория) – чел.
	Награды (грамоты не писать!)

В примечании можно написать только грамоты Департамента или Министерства образования

	
	Высшая 
	Первая 
	Почетный работник общего образования
	Областные награды
	Примечание 

	16
	3(16%)
	15(59%)
	0
	4
	

	
	
	
	
	
	


        В детском саду созданы условия для успешной адаптации детей, подобраны игры и упражнения для снятия эмоционального и мышечного напряжения (игры с песком, водой, рисование и т.д.), снижения импульсивности, излишней двигательной активности, тревоги и агрессивности. Детей раннего возраста учат взаимодействовать друг с другом; развивают  внимание, восприятие, речь, воображение; развивают игровые навыки, произвольное поведение. 

Проводится работа с родителями воспитанников на родительских собраниях, конференциях; информирование по вопросам психического здоровья детей; индивидуальная консультация проводится по запросу родителей.

	Год
	Легкая степень
	Средняя степень
	Тяжелая степень

	2014
	33%
	51%
	16%

	2015
	29%
	47%
	24%

	2016
	23%
	40%
	37%



Если сравнивать результаты адаптации с прошлым годом, то очевидно ухудшение динамики, в связи с тем, что вновь поступающие дети не готовы к поступлению в детский коллектив (присутствуют страхи от новой социальной ситуации). Необходимо предусмотреть в планировании раздел работы с родителями в плане консультативной деятельности.
На основе программ и технологий  нового поколения, сотрудничества с семьей педагогический коллектив на протяжении последних трех лет добивается высоких результатов в воспитании и развитии детей на образовательных площадках разного уровня.
         Здоровьесберегающая среда в детском саду предоставляет каждому воспитаннику разностороннее развитие с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, способностям, склонностям, возможностям, потребностям и интересам.

Основными задачами на пути достижения указанной выше цели являются:

· оптимизация уровня нагрузки каждого воспитанника;

· реализация системы профилактических мероприятий;

· организация физкультурно-массовых мероприятий;

· оптимизация  системы психологической помощи ;

· формирование благоприятного морально-психологического климата в детских и   педагогическом коллективе. 
         Для реализации двигательной деятельности детей в МБ ДОУ  есть  спортивный зал, где подобрано оборудование и инвентарь в соответствии с психофизиологическими и возрастными особенностями воспитанников в рамках образовательной программы. В группах созданы спортивные центры, оснащенные современным спортивным инвентарем и оборудованием в соответствии с ФГОС. 

Оснащение и оборудование медицинского блока необходимым оборудованием позволяет качественно осуществлять медицинское сопровождение ребёнка, контролировать его здоровье  и физическое  развитием. Медицинская  сестра наряду с администрацией и педагогическим персоналом несёт ответственность за проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режимом и качеством питания воспитанников.  С этой целью в детском саду разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье. Медицинским персоналом на основе мониторинга проводится: 

- распределение детей по группам здоровья; 

- распределение детей по физическим группам; 

- выявление детей с хроническими заболеваниями;

- учет и анализ общей заболеваемости воспитанников и заболеваемости в случаях и интенсивных показателях

    
           Анализ заболеваемости показывает стабильный уровень, индекс здоровья не снижается.
Обязательным условием нормального роста организма, его гармоничного физического и психического развития является организация рационального питания. Снабжение учреждения продуктами питания осуществляется поставщиками комбината питания.

Питание воспитанников осуществляется в соответствии с «Примерным 10-дневным меню».  Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, витаминизированные  продукты. В рационе присутствуют свежие фрукты, овощи, соки, кисломолочные продукты. В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно. Технология приготовления блюд строго соблюдается.   Родители информируются об ассортименте питания ребенка через ежедневное меню, на родительских собраниях. Питание воспитанников осуществляется в групповых помещениях.

В ДОУ сформирована эффективная система контроля  над  организацией питания детей. Контроль   над качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет  медицинская сестра  ДОУ и комиссия  по питанию, в состав которой входят члены родительского совета.  

 

Инфраструктура МБ ДОУ отвечает  санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям, правилам пожарной безопасности, а также психолого-педагогическим требованиям к благоустройству детского сада, определенным Министерством  образования  и науки Российской Федерации. В детском саду имеются функциональные помещения для организации деятельности  возрастных групп в соответствии с контингентом  воспитанников 13 групповых помещений, музыкальный и спортивный залы, помещения, оснащённые необходимым современным оборудованием  и материалом по профилю своей деятельности: методический кабинет, кабинеты  учителя – логопеда, медицинский кабинет, процедурный кабинет. Музыкальный зал, физкультурный зал. Групповые помещения и кабинеты оснащены в соответствии с требованием ФГОС ДО. 
Обеспечению безопасности всех участников образовательного процесса уделяется большое внимание. В учреждении установлено 8 камер видео наблюдения, из них 5 наружного.  Заключен договор с вневедомственной охраной  на осуществление охраны помещений, имеется  кнопка экстренного вызова милиции,  действует автоматическая  пожарная сигнализация и автоматической системы оповещения людей при пожаре. За 2017-2018 учебный год  отсутствует травматизм. Для проведения объективной оценки и анализа состояния антитеррористической защищенности (анализ риска) ДОУ, необходимых организационных мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий актов терроризма и экстремизма и других антиобщественных проявлений составлен  Паспорт безопасности. В целях обеспечения общественной безопасности, предупреждения возможных террористических актов, других противоправных действий в отношении воспитанников, педагогических работников и технического персонала  работники МБ ДОУ руководствуются Положением об организации пропускного режима.
          Опросы родителей, беседы со старшими дошкольниками показывают, что дети с желанием ходят в детский сад, положительно относятся к воспитателям и другим сотрудникам детского сада , имеют возможность удовлетворять свои познавательные интересы, включиться в совместную деятельность со взрослыми и сверстниками.

Методическая работа в ДОУ

Деятельность методической работы осуществлялась в следующих направлениях: 

· Организационно-педагогическая деятельность: включает взаимодействие с заинтересованными организациями, планирование и организацию образовательного процесса, организацию коррекционно-диагностической деятельности, работу по проведению аттестации, создание благоприятного психологического климата в коллективе. 

· Диагностико – аналитическая деятельность: проблемно-ориентированный анализ, диагностика профессиональной деятельности, учебно-воспитательного процесса. 

· Научно-исследовательская деятельность: экспериментальная деятельность отдельных педагогов, проектная деятельность. 

· Собственно методическая деятельность: работа с педагогическим коллективом (сохранение традиций коллектива, выработка единой педагогической позиции, повышение деловой квалификации), отдельными педагогами (изучение педагогической деятельности, обеспечение условий для самообразования, информационное обеспечение), детьми (создание условий для всестороннего развития), семьёй (изучение социума, поиск эффективных форм работы). 

   В течение учебного года прошло 16 консультаций по направлениям работы ДОУ. 
Анализ уровня профессиональной компетенции педагогов позволил выявить, что в образовательном процессе педагоги чаще используют традиционные приемы, методы и формы работы с детьми, недостаточно хорошо ориентируются в современных технологиях
Однако с введением ФГОС ДО возникла острая необходимость в разумном изменении сложившихся традиций в дошкольном образовании; в повышении мотивации педагогов к овладению теми или иными современными техниками и технологиями организации педагогического процесса. В связи с этим появилась задача поиска соответствующих условий, форм и методов повышения профессиональной компетентности педагогов ДОУ.

 На основе данных проведенного анализа, с учетом современных тенденций в работе с кадрами, был разработан план повышения уровня профессиональной компетентности педагогов нашего дошкольного учреждения, в котором нашли отражение приоритетные направления деятельности: использование методов активного обучения педагогов и их рациональное сочетание с традиционными; внедрение нетрадиционных методов и форм работы; повышение квалификации педагогов в рамках сетевого взаимодействия. Важно отметить, что мы не отказываемся от использования традиционных форм организации работы с педагогическими кадрами, но внедряем приемы и методы работы, побуждающие педагогов к высокой творческой активности. Наиболее эффективным на наш взгляд является использование инновационных форм работы. В работе отражаются три основных направления деятельности по развитию профессиональной компетентности педагогов:
 1. Самообразование.

 2. Деятельность в профессиональном сообществе. 

3. Участие в методической работе ОУ.

Важным направлением работы  педагогов является работа по самообразованию. Преобразования, коснувшиеся данного аспекта деятельности педагогов ДОУ, направлены на совершенствование формы презентации результата проделанной работы. В конце учебного года не каждый педагог может предоставить отчет (при накоплении соответствующего опыта) по теме самообразования в форме презентации (отчета). В дальнейшем планируется использование практикумов, семинаров и других форм работы. Тем самым педагоги получают возможность, с одной стороны, раскрыть свое видение изучаемой проблемы, продемонстрировать свой уровень квалификации, а с другой – непосредственно увидеть значимость своего вклада в повышение общего уровня педагогического процесса, услышать положительные отзывы о своей работе от коллег. Анализ результатов работы педагогического коллектива в 2017-2018 учебном году показал, что в работе с детьми недостаточно используются ИКТ, применение которых значительно повышает качество образовательного процесса. В связи с этим было принято решение создать творческую группу по внедрению ИКТ в работу образовательного учреждения. Сайт является оперативным источником получения информации о проводимых мероприятиях, праздниках, развлечениях, является источником информации учебного, методического, воспитательного характера. Но требуется разработка блогов педагогических работников, с целью популяризации педагогического опыта. 

          Вывод: Можно сделать вывод, что педагогам мешают такие факторы, как нехватка времени, ограниченные ресурсы, стесненные жизненные обстоятельства, состояние здоровья, разочарования из-за прежних неудач, недоброжелательность окружающих.

Система работы по повышению уровня профессиональной компетентности, проводимая в нашем дошкольном образовательном учреждении, позволяет уже сейчас определить перспективы работы на следующий учебный год:

 1. Вовлечение большего количества педагогов в творческие профессиональные объединения;

 2. Активизация работы педагогов по обобщению ПО. 

Для всех участников воспитательно-образовательного процесса (педагогов, родителей, детей) разработан план работы по охране жизни и здоровья дошкольников, ознакомлению с ПДД и формированию навыков безопасного поведения в нестандартных ситуациях. В рамках данного плана прошли мероприятия: 

Для педагогов и родителей: 

-Консультация для воспитателей: «Организация работы с родителями по предупреждению дорожных происшествий»;

 - Оформление информационных уголков, буклетов, листовок для родителей.

 • «Ребенок один дома», «Не оставляйте маленького ребенка одного»

 • «Открытое окно и другие бытовые опасности» 

• «Пожароопасные предметы»

 • «Ребенок и незнакомые люди» (внешность человека может быть обманчива)

 • «Использование и хранение опасных предметов»

- Изготовление пособий для уголков по ПДД (все возрастные группы) 

- Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в зимнее время года «Осторожно ледостав» (для сотрудников ДОУ и родителей) 

Для детей: 

- Целевые прогулки:

 • «Знакомство с улицей» 

 • «Перекресток» 

 • «Знаки запрещают»  

- Специальные занятия с детьми

-социально-ориентированные акции «Фликер», «Зебра-главная на дороге, берегите руки-ноги», «Пешеход-друг водителя», «Дорожный квест».

  На конец учебного года педагогам было предложено ряд анкет по изучению педагогического мастерства. Так же было предложено ответить на вопросы карты совершенствования педагогического мастерства. Возможностей и затруднений педагогов.

Таким образом, методическая работа направлена на формирование коллектива единомышленников, объединённых едиными целями, стремлением к созданию авторской модели образовательного учреждения, коллектива, где внедряются современные научные исследования и лучший педагогический опыт воспитания и обучения детей. Главное в методической работе – оказание конкретной практической помощи педагогам в совершенствовании форм и методов работы.
Анализ результатов образовательной деятельности.

В Учреждении созданы оптимальные условия для развития индивидуальных, творческих способностей детей, математических представлений, для ознакомления детей с физическими свойствами предметов и явлений, многообразием растительного и животного мира, явлениями общественной жизни страны и родного города.
Созданы условия для социально-нравственного развития дошкольников: адаптации, комфортного пребывания детей в учреждении, положительного отношения ребенка к себе, другим людям, окружающему миру и коммуникативной социальной компетентности детей.

Так же созданы оптимальные условия для музыкально – эстетического развития детей, театрализованной деятельности. Создано предметно – развивающее пространство во всех возрастных группах, которое соответствует эстетическим, методическим и гигиеническим требованиям.  В группах созданы такие центры, как: научный, литературный, центр изодеятельности, центр по театрализации игровой и другие.

В ДОУ проводится мониторинг два раза в год (сентябрь и май) по наблюдениям за детьми с целью изучить процесс достижения детьми планируемых итоговых результатов освоения основной образовательной программы дошкольного образования на основе выявления динамики формирования у воспитанников целевых ориентиров, которые они должны приобрести в результате ее освоения к 7 годам.
Результаты мониторинга в целом по детскому саду  показали:

	Образовательные области
	Процент освоения программы

	
	1 младшая
	2 младшая
	средняя
	Старшая группа
	Старшая .лог.гр
	Подготовительная  группа

	Социально – коммуникативное развитие
	В-6ч./30%

Ср-14ч/70%

Н-0
	В-6ч./27%

Ср-16ч/73%

Н-0
	В-9ч./35%

Ср-17ч/65%

Н-0
	В-13ч./62%

Ср-8ч/38%

Н-0
	В-17ч./70%

Ср-5ч/20%

Н-2ч/10%
	В-10ч./45%

Ср-12ч/53%

Н-1ч/2%



	Познавательное развитие
	В-7ч./35%

Ср-10ч/50%

Н-3ч/15%
	В-5ч./22%

Ср-14ч/64%

Н-3ч/14%
	В-8ч./31%

Ср-13ч/50%

Н-5ч/19%
	В-7ч./33%

Ср-9ч/43%

Н-5ч/24%
	В-12ч./50%

Ср-10ч/40%

Н-2ч/10%
	В-8ч./34%

Ср-11ч/49%

Н-4ч/17%



	Речевое развитие
	В-7ч./35%

Ср-9ч/45%

Н-4ч/20%
	В-7ч./32%

Ср-10ч/45%

Н-5ч/23%
	В-7ч./27%

Ср-14ч/54%

Н-5ч/19%
	В-8ч./38%

Ср-9ч/43%

Н-4ч/19%
	В-14ч./58%

Ср-9ч/32%

Н-2ч/10%
	В-10ч./38%

Ср-10ч/44%

Н-4ч/18%



	Художественно – эстетическое развитие
	В-7ч./35%

Ср-13ч/65%

Н-0
	В-6ч./27%

Ср-16ч/73%

Н-0
	В-6ч./23%

Ср-15ч/58%

Н-5ч/19%
	В-9ч./43%

Ср-11ч/52%

Н-1ч/4%
	В-13ч./58%

Ср-9ч/32%

Н-2ч/10%
	В-8ч./37%

Ср-13ч/56%

Н-2ч/7%



	Физическое развитие
	В-5ч./25%

Ср-12ч/60%

Н-3ч/15%


	В-3ч./15%

Ср-16ч/80%

Н-1ч/5%
	В-2ч./8%

Ср-22ч/84%

Н-2ч/8%
	В-10ч./48%

Ср-9ч/43%

Н-2ч/9%
	В-10ч./42%

Ср-14ч/58%

Н-0
	В-6ч./28%

Ср-15ч/65%

Н-2ч/7%



	Процент освоения программы
	В-6ч./32%

Ср-12ч/58%

Н-2ч/10%


	В-5ч./25%

Ср-14ч/67%

Н-2ч/8%


	В-6ч./25%

Ср-16ч/62%

Н-3ч/13%


	В-9ч./45%

Ср-9ч/45%

Н-2ч/10%


	В-13ч./56%

Ср-9ч/36%

Н-2ч/8%


	В-39ч./37%

Ср-60ч/54%

Н-11ч/9%




Вывод: меньше всех высокого уровня в разделе по развитие речи, познавательному развитию, значит, в следующем учебном году следует уделить внимание этим разделам программы. 

Причины низких результатов:

-развитие речи – недостаточно проводится индивидуальной работы по развитию речи, в ДОУ много детей нуждающихся в помощи учителя – логопеда, одна из причин «возрастное косноязычие» и недостаточный активный словарь, т.к. происходит недостаточно общения между взрослыми и детьми, причина – дети находятся у телевизора и компьютера. У большинства детей страдает формирование фонематического слуха, анализ и синтез слов, недостаточно развита связная речь и словарный запас.

- познавательное развитие – недостаточно проводится индивидуальная работа с детьми, нехватка компьютерного оборудования и недостаточное оснащение предметной среды.

    Подведены общие результаты диагностики по ДОУ  в целом по каждому разделу:  

Уровень усвоения программы по образовательной области «Познавательное развитие» составил: -83% 

Ознакомление с предметным окружением, социальным миром и миром природы.

Программа ДОУ предусматривает интеграцию основных видов деятельности по основным направлениям: познавательному, речевому, социально-личностностному, художественно - эстетическому, физическому развитию. Основные виды НОД с детьми: интегрированные, игры-драматизации, игры-путешествия, занятия в музее, виртуальные экскурсии по достопримечательным местам малой родины и др. Большую роль в реализации программы отводится совместной деятельности педагогов с детьми: дидактические, краеведческие игры, работа с моделями, схемами, чтение художественной литературы, выставки и др. Для реализации программных требований в ДОУ постоянно совершенствуется предметная среда: центры краеведения, где дети в условиях ежедневного доступа пополняют знания о родной стране, крае, городе; мини-музеи для приобщения к русской национальной культуре, творческие мастерские, где дети занимаются различными видами художественно-творческой деятельности. Традиционно в детском саду проводятся праздники «Осенние посиделки», «Проводы весны», и т.д. Работа по экологическому образованию детей осуществляется по нескольким темам. Наблюдается интеграция форм и методов организации экологического образования в различных видах детской деятельности: художественная, игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно-исследовательская, продуктивная, музыкально-художественная, чтение. Для формирования у детей основных представлений о живой и неживой природе педагоги используют: наблюдения, чтение художественной литературы, дидактические игры и игровые упражнения экологической тематики, эксперименты, моделирование, эвристические беседы. Для ознакомления детей с различными свойствами веществ, физическими явлениями, географическими представлениями, природно-климатическими зонами, богатствами и недрами Земли, элементарными представлениями о солнечной системе и т.д., педагоги используют различные формы работы с детьми: занятия, беседы, экскурсии, наблюдения, чтение художественной литературы энциклопедического характера, дидактические игры и игровые упражнения, эксперименты, моделирование, организуют проблемные ситуации. Дети старшего дошкольного возраста с особым интересом знакомятся с картами, календарями, получают представления о том, что ближнее и более отдаленное пространство может быть изображено с помощью общепринятых условных символов на различного рода картах, планах местности. Особое внимание педагогам следует уделить созданию предметной среды по данному направлению: создать модель Солнечной системы, макеты природно-климатических зон (пустыня, север, джунгли и т.д.). 

Познавательно-исследовательская деятельность.

 Большое место педагоги уделяют поисково-исследовательской деятельности, которая направлена на решение познавательных задач. В ходе поисково-исследовательской деятельности дети учатся видеть и выделять проблему, ставить цель, анализировать, выдвигать предположения, делать выводы. Все это происходит в процессе совместной и самостоятельной деятельности детей и взрослых. Особой формой поисково-исследовательской деятельности является экспериментирование. Главное достоинство этого метода в том, что он дает детям реальные представления о различных сторонах изучаемого объекта, о его взаимоотношениях с другими объектами и со средой обитания. Для познавательно-исследовательской деятельности в группах необходимо обновить мини лаборатории, в которых детям предлагаются природные материалы и оборудование для экспериментов, модели для проведения опытов. 

Формирование элементарных математических представлений.

 Дети знакомятся с такими понятиями как: «Количество и счет», «Величина», «Форма», «Ориентировка в пространстве и времени». Игровые занятия – одна из форм организации детей, целью которой является развитие математических способностей. Комплексно используются наглядные, словесные и практические методы и приемы обучения: дидактические игровые упражнения, дидактические игры, решение логических задач, задания в схематизированной знаковой форме, проблемные вопросы, комбинированные упражнения, позволяющие решать несколько задач и др. Немаловажную роль в развитии математических способностей у детей занимает организация самостоятельной деятельности в специально организованной развивающей среде. В Центрах математических игр, представлены игры на формирование элементарных математических способностей, игры на развитие логического мышления (игры-головоломки, лабиринты ит.д.), интеллектуальные игры: шашки, шахматы. Игры постоянно обновляются. Дети для игр используют все игровое пространство группы: могут играть как за столами, так и на полу (для составления силуэтов, головоломок типа «Танграм», «Колумбово яйцо», «Логические блоки Дьенеша», «Цветные счетные палочки Кюинезера» и т.д.). В процессе использования перечисленных пособий дошкольники интегрировано осваивают формы, размерные, количественные и пространственные отношения. В процессе конструирования дети определяют пространственное расположение деталей, называют пространственные отношения между ними и т.д. Не достаточно педагоги используют в своей работе коллекции. На это нужно обратить внимание. 

Выделяют два типа конструирования: техническое и художественное. К техническому типу конструктивной деятельности относятся: - конструирование из строительного материала (деревянные окрашенные или неокрашенные детали геометрической формы); - конструирование из деталей конструкторов; - конструирование из крупногабаритных модульных блоков. К художественному типу конструирования относятся: - конструирование из бумаги; - конструирование из природного материала. Применяются различные формы организации деятельности: коллективные, индивидуальные, подгрупповые. Для развития детского конструирования как деятельности используются следующие формы и методы: конструирование по образцу, конструирование по условиям, конструирование по простейшим чертежам и наглядным схемам, по замыслу, по теме и др. Дети создают разные конструкции и модели из строительного материала и деталей конструкторов, экспериментируют с бумагой, природными бросовым материалом, создавая художественно-эстетические поделки, что оказывает развивающее влияние на творческие способности детей. В «Центрах конструирования» в достаточном количестве имеются различные виды конструкторов («Лего», деревянные строительные наборы (окрашенные и неокрашенные), крупный деревянный строитель, крупногабаритные модули, плоскостные конструкторы и т.д.) В большом количестве в группах имеется природный и бросовый материал для самостоятельной творческой деятельности детей, который заготавливается детьми, педагогами и родителями во время туристических походов, совместных прогулок и экскурсий. Дети с удовольствием занимаются конструированием, как в группе, так и на прогулке.

Уровень усвоения программы по образовательной области «Развитие речи» составил: 82%.

 Задачи развития речи осуществляются во всех видах деятельности; решаются в процессе занятий и в повседневной жизни; используются разнообразные формы организации детей: работа в малых группах, в паре, индивидуальная и коллективная работа. При реализации задач по этой образовательной области педагоги применяют разнообразные методы и приемы: игры-инсценировки, дидактические игры, беседы – обсуждения, сочинительство, игры – имитации, творческие задания, моделирование, создавались условия для развития речевого творчества детей, метод-проектов Педагоги постоянно совершенствуют предметно-развивающую среду по речевому развитию и общению детей. Созданная в группе среда способствует личностно-ориентированной модели взаимодействия педагога с детьми, развитию речевой активности и речетворчества. В группах созданы «Центры речевого развития». Педагогами по всем компонентам речевого развития (фонетика, лексика, грамматика), разработаны картотеки игр, картотеки дыхательной, пальчиковой гимнастики. Задачи развития речи решаются в тесном взаимодействии воспитателей групп с учителем- логопедом, музыкальным руководителем. Воспитателями, учителем-логопедом оказывается консультативная помощь родителям в вопросах речевого развития детей; в соответствии с планами учителя-логопеда, педагогов. Проводились индивидуальные беседы, консультации по запросам родителей по возникшим проблемам. «Чтение художественной литературы» Освоение задач осуществлялась в разных видах совместной и самостоятельной деятельности детей. В работе пользовались такими методами литературного развития, как:  

· чтение взрослого,

· прослушивание аудиозаписей и видеоматериалов,

· беседа после чтения,

· чтение с продолжением,

· обучающие беседы, театрализованные представления

· тематические выставки.

· Постоянно поддерживалось и поощрялось стремление детей к постоянному общению с книгой, желание самому научиться читать. 

· В группах организовывались тематические выставки книг, семейные библиотеки.

Уровень усвоения программы по образовательной области «Художественно – эстетическое развитие» составило: 93%.

Уровень усвоения программы по образовательной области «Социально - коммуникативное развитие» составило: 98%. Самый высокий результат освоения программы.

Педагоги используют разнообразные формы, методы и средства ознакомления дошкольников с правилами безопасности на улице: беседы, образовательные ситуации, экскурсии, ролевые игры. Основными методами воспитания в младшем и среднем дошкольном возрасте: организация жизненных и игровых развивающих ситуаций, позволяющие осваивать опыт поведения и доброжелательного отношения со сверстниками; инсценировки с игрушками, образные игры - имитации, хороводные игры. В старшем дошкольном возрасте использовались такие методы работы как: организация развивающих проблемно-практических и проблемно-игровых ситуаций, связанных с решением социально и нравственно значимых вопросов:  

экспериментальные ситуации;

(  сюжетно-ролевые и театрализованные игры;

(  этические беседы;

(  игры-путешествия;

(  знакомство с элементами национальной культуры народов

    В младшем дошкольном возрасте работа по направлению «Труд» направлена на реализацию цели развития любознательности к трудовой деятельности взрослых, поощрения инициативы и самостоятельности в самообслуживании. Использовались следующие методы:  

наблюдение за трудом взрослых,

(  экспериментирование и игры с разными материалами

(  рассматривание картинок о предметном мире

(  дидактические игры

(  дидактические пособия для развития мелкой моторики

В организации деятельности с детьми старшего дошкольного возраста распространенной формой являются:  

· Наблюдения

(  Трудовые поручения

(  Коллективный труд

(  Дежурство

(  Совместная деятельность взрослого и детей тематического характера, которые организуются в уголке природы, на огороде, в цветнике и пр.

 Вывод: разнообразить организацию самостоятельной продуктивной досуговой деятельности в условиях специально созданной предметной среды (детские мини-мастерские студии).

Уровень усвоения образовательной области «Физическое развитие»  составляет -93%. 

Следует отметить, что дети в ДОУ на достаточно высоком уровне овладели основными культурно-гигиеническими навыками, в выполнении доступных гигиенических процедур, сформированности основных движений и потребности в двигательной активности, представлений о здоровом образе жизни. Таких высоких результатов достигли благодаря вовлечению детей в решение разнообразных проблемных ситуаций, в которых дети применяли накопленный опыт, умения и навыки здоровьесбережения. Используя различные формы работы с детьми при конструировании образовательного процесса главной структурной единицей оставалась образовательная ситуация. Для сохранения и укрепления здоровья воспитанников осуществлялись следующие мероприятия по закаливанию, профилактике, которые способствовали снижению заболеваемости:  

Соблюдение температурного режима согласно СанПин.

(  Правильная организация прогулок их длительность

(  Утренняя гимнастика и гимнастика – пробуждение

· Закаливающие процедуры (дорожки «Здоровья, мытье прохладной водой рук по локоть).

        Двигательная деятельность детей осуществлялась в разных формах двигательного режима: совместной деятельности с взрослым на занятиях по физической культуре, утренней гимнастике, ритмике, прогулках на свежем воздухе, самостоятельной двигательной активности, посещение бассейна и пр. Совместная деятельность взрослого и детей спроектирована на основе определенных сюжетов или обыгрывания всевозможных действий. 

В 2017-2018 году дети принимали участие в соревнованиях, где занимали призовые места.     В соответствии с общепринятыми требованиями, обследование физической подготовки детей проводилось на учебно – контрольных занятиях в зале и на спортивной площадке. Для тестирования физических качеств воспитанников использовались контрольные упражнения, предлагаемые детям в игровой или соревновательной форме. При проведении диагностики в первую очередь учитывались возрастные и индивидуальные особенности физического развития и физической подготовленности детей. Оценка качества выполнения проводилось по показателям предусмотренным программой. 

     Дети показали хорошие результаты усвоения программы по физическому воспитанию. Так, по итогам мониторинга в конце учебного года результат усвоения программного материала детьми по ДОУ на среднем уровне. 

  Рекомендации: воспитателям планировать работу по физическому воспитанию не только на занятиях и на прогулках, но и в режимные моменты. Продолжать работать в тесном сотрудничестве со всеми специалистами ДОУ. Для развития физических качеств, проводить игры-эстафеты и систематически организовывать двигательную активность в течение дня (оформить в приемных макеты «классиков»). Продолжить индивидуальную работу с детьми, имеющими низкий уровень усвоения программного материала в летний период. 

Выводы: Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения детьми программного материала показывают стабильность. Результаты мониторинга за текущий год показали, что самые низкие показатели развития выявлены по образовательной области «Развитие речи» (82%).и «Познавательное развитие» (83%).  Количественные показатели по данным направлениям относятся к оптимальному уровню, поэтому не могут быть отнесены к проблемному полю. Но необходимо продолжить работу по развитию творческих способностей дошкольников в различных видах деятельности, развивать художественные способности и творческое воображение. Средний по ДОУ положительный уровень усвоения программного материала находится на высоком уровне – 90% .
Проблемы и трудности в организации воспитательно-образовательного процесса: в проектировании и планировании воспитательно-образовательного процесса в соответствии с комплексно-тематическим принципом и принципом интеграции образовательных областей. Часто планирование воспитательно-образовательной деятельности осуществляется по предметному принципу, отдельным разделам, направлениям. Не предусматривается интеграция содержания, интегрированные формы работы (комплексных и интегрированных мероприятий). Цели и задачи часто ставятся нечетко, без учета специфики группы, иногда это простое переписывание задач из имеющейся методической литературы. Как правило, используются однообразные формы и методы работы – рассматривание иллюстраций, чтение книг, внесение игрушки и пр. Отсутствует дифференцированный подход, разноуровневые задания.  Возникла необходимость включения в план работы мероприятий консультативного характера с практической направленностью. 

Анализ диагностики

 нервно – психического развития детей раннего возраста

 

В детском саду проводится диагностика нервно-психического развития (далее - НПР) детей раннего возраста. Что позволяет нам обнаружить первоначальные отклонения в развитии ребенка, в его поведении и уже на этапе раннего возраста предпринять необходимые меры для коррекции отклонений в развитии ребенка. Ребенок развивается неравномерно: в различные возрастные периоды, определенные умения формируются наиболее  интенсивно, поэтому при оценке НПР мы наблюдаем детей на разных возрастных этапах.
По результатам диагностики определяется группа развития у каждого ребенка, соответствует ли его НПР возрасту и если нет, то насколько не соответствует и по каким показателям.
В 2017-18 году  группы  раннего  возраста   посещало 60 детей. В диагностике принимали участие 60 человек. Процент освоения программы составил 75%
Вывод: в результате анализа полученных данных мониторинга у воспитанников группы раннего возраста за 2017-2018 учебный год можно сделать вывод о  положительной динамике. Из 60 воспитанников на конец учебного года 75% имеют стабильно-положительный показатель (высокий и средний уровень развития).

Вывод: результаты педагогической диагностики уровня развития детей по образовательным областям и целевым ориентирам за год  являются удовлетворительными.

Работа с социумом

Наше дошкольное образовательное учреждение, как и любое другое, является открытой социальной системой, способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды. Оно:

• осуществляет взаимодействие со средой;

• гибко реагирует на изменяющиеся индивидуальные и групповые образовательные потребности и запросы;

• предоставляет спектр образовательных услуг.

Социальными партнерами в воспитании и развитии детей стали:

*МБУК «Централизованная библиотека Краснобродского городского округа» им.А.Ф Пархаева

*МОУ СОШ № 31, 
МОУ СОШ № 34, 

*Культурный центр «Краснобродский»

*МБ ОУ дополнительного образования детей» Детская школа искусств № 62»,

*МБУ «Центр Развития  творчества  детей»

*МКУ «УКМПиС»
          Организация социокультурной связи между детским садом и этими учреждениями позволяет использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их индивидуальных возможностей, решать многие образовательные задачи, тем самым, повышая качество образовательных услуг и уровень реализации стандартов дошкольного образования.

Анализ  работы с родителями

        Наш детский сад в течение многих лет проводит планомерную работу с родителями, подчиненную единой цели: создание единого образовательно-оздоровительного пространства детский сад – семья. Работа с родителями направлена на информирование о содержании работы ДОУ, вовлечение родителей в жизнь детей, привлечение внимания к успехам и проблемам дошкольников.

    Ведется поиск путей сотрудничества, планируется проведение различных мероприятий. Предусмотрена открытость педагогического процесса, индивидуальное ознакомление с диагностическими данными ребенка, полученными психологом и педагогами. При этом решаются следующие задачи:

- повышение педагогической культуры родителей

- изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания.

- приобщение родителей к участию в жизни ДОУ через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы.

     Для их решения в ДОУ работает творческая группа по работе с семьей, где составляется план работы учреждения на учебный год. Работа строится по трем направлениям: дети, родители, педагоги.       Проведено два общих родительских собрания (в начале и конце учебного года), собрание для родителей вновь поступающих детей. В начале учебного года в каждой возрастной группе проходят родительские собрания, на которых родителей знакомят с задачами воспитания и обучения детей на учебный  год. 

    Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации и агитации. В группах оформлены уголки для родителей, где помещаются консультативные материалы по всем разделам программы. В специальных папках имеются подборки методических рекомендаций.

    По вопросам сохранения и укрепления здоровья специалистами и старшей медсестрой выпускаются бюллетени согласно годовому плану работы, где родители могут получить необходимую информацию.

       Специалистами и администрацией ДОУ в течение года проводятся индивидуальные консультации с родителями.

    Воспитатели при составлении календарного планирования  на две недели указывают работу с родителями (консультации, тематику наглядной информации, работу с родительским комитетом).

    Целенаправленно проводится работа с родителями подготовительной группы. Проводятся индивидуальные беседы со специалистами, экскурсии, готовятся тематические выставки. 

· работает разработанный алгоритм подготовки и проведения мероприятий с родителями, позволяющий вовлекать их в процесс воспитания детей согласно задачам учреждения.

· Изменилась содержательно наглядная информация

· Как следствие проведенной работы изменились приоритеты участия родителей в мероприятия

Большое внимание в ДОУ уделяется изучению образовательных потребностей родителей. Исходя из имеющихся данных, можно уверенно заявить, что перечень образовательных услуг предлагаемых нашим детским садом в основном соответствует запросам родителей.

Результаты анкетирования по проблеме удовлетворенности родителей деятельностью ДОУ свидетельствуют о следующем:

- 65 % родителей считают, что воспитатели обеспечивают ребенку всесторонне развитие способностей, качественную подготовку к школе и укрепляют здоровье

- 45% (12 % - частично) родителей признают авторитет воспитателя, прислушиваются к его мнению и реализуют его советы в воспитании ребенка

- 68% родителей считают, что воспитатель уважительно относится к ребенку

- 90 % детей уважают и любят своего воспитателя

- 100 % родителей имеют возможность участвовать в НОД и других мероприятиях ДОУ, вносить предложения по совершенствованию образовательного процесса

- 52% родителей удовлетворены своими взаимоотношениями с воспитателем

На основе полученных результатов мы выявили, что проблема налаживания взаимоотношений с детьми и родителями в ДОУ не всегда решается успешно. Иногда возникают конфликты и споры из-за недопонимания друг друга. Педагоги в целом несут ответственность за благополучный микроклимат и положительные взаимоотношения с родителями в группе, необходимо установление наиболее полного и продуманного контакта с каждым родителем. В связи с этим нужно построить работу с родителями так, чтобы они были заинтересованы в успехах своих детей и стремились всячески помочь ДОУ в создании необходимых условий

Таким образом, можно выделить сильные и слабые стороны в работе с родителями:

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Создание группы по работе с родителями.

Дни открытых дверей

Праздники

Опросы родителей

Мониторинг потребностей родителей

Знакомство с уставными документами и локальными актами учреждения.

Заключение договоров с родителями.

Спонсорство и попечительство.

Участие в субботниках.

Занятия с участием родителей.

Домашние занятия для совместного выполнения родителями и детьми.

Групповые досуговые мероприятия с участием родителей.

Выставки работ, выполненных детьми и родителями.
	Не всегда высокая посещаемость родителями мероприятий на базе ДОУ.

Отсутствие ответственности родителей за воспитание и развитие своих детей.

Дефицит времени у педагогов и родителей.

Неразнообразные формы работы с родителями.

Нежелание родителей участвовать в анкетировании и мониторинге ДОУ.

Нежелание и незаинтересованность многих педагогов в работе с родителями. 



	Возможности
	Угрозы и препятствия

	Создание единой команды педагогов и родителей для обеспечения непрерывности образования «ДОУ и семья»

Проведение мастер – классов для родителей.

Помощь родителей в проведении мероприятий.

Проекты для совместного выполнения родителями и детьми 

Выпуски газет для родителей.

Оформление Портфолио ребенка

Организация «Школы для родителей»
	Переоценка значения ДОУ при решении семейных проблем.

Перенесение ответственности за воспитание детей родителями на ДОУ.

Формализм педагогов при выборе способов вовлечения родителей в совместную деятельность



Однако, чтобы максимально полно использовать потенциал социального партнерства, коллективу ДОУ необходимо:


- владеть методами, формами, технологиями организации взаимодействия с социальными партнерами; 
- предвидеть возможные результаты партнерства для развития ДОУ, повышения качества образовательных услуг 

- эффективнее способствовать созданию преемственности образовательных систем ДОУ и школы, для позитивного отношения дошкольников к своей будущей социальной роли – ученик;

- продолжать работу на сайте ДОУ для роста популярности ресурса среди пользователей и повышению эффективности работы ДОУ.

Таким образом, в 2017-2018 учебном году деятельность педагогического коллектива детского сада за истекший учебный год по решению годовых задач можно считать удовлетворительной.

Содержание и методы воспитания, обучения, оздоровления и коррекции, реализуемые в детском саду, соответствуют психолого-педагогическим требованиям к условиям воспитания и обучения детей (требования к образовательным программам и технологиям, к характеру взаимодействия взрослого с ребенком, к развивающей среде). Максимальный объём учебной нагрузки соответствует санитарным нормам. 

Выводы:

· Годовой план работы МБ ДОУ реализован в полном объеме.

· Сравнительный анализ выполнения основных разделов годового плана 2017/20178учебного года показывает стабильность работы и динамику развития педагогического коллектива.

· Задачи и план действий по реализации образовательной программы, годового плана работы на учебный   год  выполнены на 90% , 
     В МБДОУ внедрены новые формы взаимодействия с семьей, социумом.

· Увеличился  процент педагогов, которые повысили свои квалификационные категории.

Выводы по проведённому анализу и перспективы развития.
Правильно выбранные приоритеты и стратегия развития МБДОУ способствовали росту качественных показателей деятельности учреждения и высокой результативности.

Система повышения квалификации, разработанная в МБ ДОУ,  позитивно повлияла на рост квалификации и профессионализм педагогов. Это  в свою очередь обеспечило увеличение показателя качества образовательной деятельности в МБ ДОУ. Результаты свидетельствуют о том, что организованная воспитательно-образовательная деятельность способствовала развитию детей, сохранению и укреплению здоровья, накоплению социокультурного опыта.

Много возможностей в этом плане повышения качества предоставляемых услуг дают тесные контакты МБ ДОУ с социальными партнерами, 

Социальное партнерство осуществляется в рамках реализации долгосрочного проекта «Мир детства - мир безопасности» проекты взаимодействия, презентация этих мероприятий  проходила  рамках реализации годового плана и ОП ДОУ. Педагоги совместно с воспитанниками и представителями социальных институтов приняли участие  акции    «Чемпионская зарядка», «Посади дерево», «Твори добро, оно вернется», «День птиц» «Читаем детям о войне»  «Журавли нашей памяти»  и многое другое. 
Оценка внутреннего потенциала выявила следующие слабые стороны деятельности коллектива:

- недостаточная активность педагогического коллектива в представлении опыта работы детского сада через участие в конкурсах, семинарах различного уровня;

- недостаточное оснащение физкультурной площадки на территории детского сада;

- Детская заболеваемость за счет ОРВИ и ОРЗ.

- оптимизация РППС среды в группах.    

- Не проводится работа с одаренными детьми.

- не планомерно ведется работа по внедрению регионального компонента в ДОУ.
Основные задачи в области повышения качества образования на 2018 -19 учебный год:

1. Продолжить формирование профессиональных компетенций воспитателей в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования. 
2. Продолжить осуществлять мониторинг реализации непрерывного образования всех категорий педагогических кадров, учитывая профессиональное образование, переподготовку и повышение квалификации. 
3. Содействовать публикации, представления и распространения опыта педагогов по актуальным проблемам дошкольного образования. 
4. Предусмотреть участие педагогов в педагогических проектах, конкурсах, конференциях, семинарах, курсах и др., предполагающих демонстрацию профессиональных компетенций педагогов, использование современных образовательных технологий. 
5. Совершенствовать методическую деятельность в ДОО, основанную на содержании нормативно - правовых документов, регламентирующих деятельность дошкольной системы образования

6. Совершенствовать культуру профессионального саморазвития. 
7.Продолжить внедрение в образовательную практику современных информационных и коммуникационных технологий;
                                                                                             Приложение
Участие педагогов в областных, муниципальных, всероссийских, международных    конкурсах

	№
	Ф.И.О. педагога
	результат
	Название конкурса

	1
	Еременко О.С.

Данилова Н.Р.
	Участник
Участник
	Муниципальная научно-практическая конференция педагогов «День науки»

	2
	 Тихоненко Н.В.
	Призер
	Муниципальный этап областного конкурса  «Лесенка успеха 2018»



	3

4
	Моздукова И.Н.

Тихоненко Н.В.
	победитель

победитель
	Муниципальный конкурс профессионального мастерства 



	5

6
7

8
	Маклакова Л.В.


	Диплом


	Международная выставка – ярмарка

«Кузбасский образовательный форум»

	
	
	Призер
	Всероссийский творческий конкурс «Росмедаль»

	
	
	Лауреат
	Всероссийский творческий конкурс «Росмедаль»

	
	Еременко О.С.


	Диплом


	Международная выставка – ярмарка

«Кузбасский образовательный форум

	
	
	Благодарственное писмо

	XXспециализированная

Выставка «Образование. Карьера»

	
	
	         Лауреат


	Муниципальный конкурс «Семейный оберег»

	
	
	          Участник
	Муниципальный конкурс «Краса – Масленица»

	
	Шех В.А.


	     победитель
	Всероссийский конкурс  «Время знаний»

	
	Шех В.А.
	победитель
	Всероссийский конкурс  «Пасхальная радость»

	
	Габлевская М.Г.
	победитель
	Всероссийский конкурс  «Пасхальная радость»

	
	Габлевская М.Г.
	победитель
	Всероссийский конкурс  «Время знаний»

	9

	Емец Н.Г.
	победитель


	Всероссийский конкурс  «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ»

	
	Емец Н.Г.
	победитель
	Всероссийский конкурс «Игровая деятельность в ДОУ по ФГОС»

	10

	Стельмах Л.Н.

	победитель


	Всероссийский конкурс

«Радуга Талантов»

«Инновационные технологии экологического образования дошкольников»

	
	
	победитель


	Всероссийская олимпиада «ФГОС проверка»

	
	
	победитель


	Всероссийское тестирование «Радуга талантов»

	11

12
	Хвостова Е.Б.

Хвостова Е.Б.
	победитель

победитель


	Всеросский творческий конкурс мастер-класс 

«Открытка к новому году»

Всеросский конкурс

«Предметно-развивающая среда в ДОУ»

	
	Тихонова О.А.
	победитель


	Международный конкурс

«Лучший мастер-класс


Участие педагогов в областных, муниципальных, всероссийских семинарах и других  мероприятиях

	Название мероприятия
	Ф.И.О. педагога

	Региональная научно-практическая конференция современный ребенок и образовательное пространство: проблемы и пути реализации»

V Всероссийская научно-практическая конференция «Научно-методическое сопровождение реализации ФГОС: опыт, проблемы, пути их преодоления:» 

Областной проблемно-ориентированный семинар  «Моделирование дополнительной общеобразовательной программы ДОО»

Муниципальный
практико-ориентированный  семинар для педагогов ДОО «Культурные практики как средство развития детской индивидуальности и самостоятельности»
Всероссийский научно-методический семинар «От  процедуры проектирования внутренней системы  оценки качества дошкольного образования к процедуре самообследования дошкольной образовательной организации » участие в дискуссии по теме «Оценка качества образования. Вопросы и проблемы».

	Еременко Ольга Сергеевна

Стельмах Л.Н.

Стельмах Л.Н.

Шаблий Г.А.

Стельмах Л.Н.

Мананкова С.А..

Маклакова Л.В.

Шаблий Г.А.

Стельмах Л.Н.

Маклакова Л.В.

Мананкова С.А..

Тимошенко Л.Б.

Тихоненко Н.В.

Осипова М.В.

Харченко Т.С
Шех В.А.

Леоненко О.В.

Ватокина Л.И.

Ильина Т.Н.

Сахарова Н.М..




                   Курсы повышения квалификации педагогов и администрации

	№
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Образовательное учреждение
	Место прохождения

курсов

	1
	Ильина Т..Н.
	Музыкальный руководитель
	
	КРИПКиПРО

	2
	Тимошенко Л.Б.
	воспитатель
	
	КРИПКиПРО

	3
	Мананкова С.А.
	воспитатель
	
	КРИПКиПРО

	4
	Шаблий Г.А.
	Старший

воспитатель
	
	КРИПКиПРО

	5.
	Маклакова Л.В.
	воспитатель

	
	КРИПКиПРО

	6.
	Тихоненко Н.В.
	воспитатель


	
	КРИПКиПРО


Распространение  педагогического  опыта в публикациях

	Ф.И.О.
	Должность
	Уровень издания
	Издание 
	Название статьи, материала

	Еременко О.С.


	Воспитатель
	Областной
	Сборник научных материалов
НФИ ФБГОУВО КемГУ
	«Формирование выразительности образа в рисунках
Старших дошкольников средствами  нетрадиционных художественных техник»

	Емец Н.Г.
	Воспитатель
	Российская Федерация. Зарубежные страны
	Всероссийское сетевое издание «Подразвитие»
	«Огород на подоконнике»

	Емец Н.Г.
	Воспитатель
	Общероссийский
	Свойство СМИ
Сайт издания dyapedagoga.ru
	Учебно-методический материал «Мастер-класс»

	Тихонова О.А.
	Воспитатель
	Международный образовательный портал
	maam.ru
	Конспект  непосредственно образовательной деятельности  «Волшебная вода»

	Маклакова Л.В.
	Воспитатель
	Общероссийский
	Сетевое издание «Росмедаль»
	Учебно-методический материал Нравственное –патриотическое воспитание детей дошкольного возраста»


Аттестация педагогических работников

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Квалификационная категория

	7
	Сахарова Н.М,
	воспитатель
	первая

	8
	Тихоненко Н.В.
	воспитатель
	первая


Участие воспитанников в областных, муниципальных, всероссийских     конкурсах

	Название мероприятия
	Результат 

	Спортивное соревнование 

«Олимпионики 2018»
	Победитель

	Спортивное мероприятие

 «Крошка – ГТОшка!»
	Победитель

	«Мини мисс 2018» 

	Участник

	«Я  джентльмен»
	Участник

	Муниципальный этап областного конкурса «Знают все мои друзья, знаю ПДД и я»
	Лауреат  (II Место)



	Муниципальный конкурс «Семейный оберег»
	Два участника

	Муниципальный конкурс 

«Краса Масленица 2018»
	Десять участников

	Муниципальный конкурс 

Арт – галерея цветочных композиций «Весеннее настроение»
	Два участника

	Муниципальный конкурс «Служу России»
	Семь участников

	Муниципальный конкурс

«Предприниматель и его собственное дело»
	Участник

	Муниципальный конкурс чтецов 
«Лучше нет родного края!»
	Два  победителя
+ Семь участников



	Международный  детский    творческий конкурс
«Осень золотая» 
	Победитель

	Всероссийский   творческий конкурс 
	Победитель 




Участие  МБ ДОУ «Детский сад №56 «Теремок» в областных, муниципальных, всероссийских конкурсах

	Название мероприятия
	Результат

	Кузбасский региональный конкурс «Безопасное детство»
	Участник

	Международная выставка – ярмарка «Кузбасский образовательный форум»
	Диплом
II степени  

	Всероссийский конкурс сайтов образовательных организаций в категории «дошкольные образовательные организации» по сибирскому федеральному округу
	Призер
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